Vedtaegt for samarbejdsaftale mellem Tversted og Uggerby sognes menighedsrad
og Hirtshals sogns menighedsrad, Hjgrring Nordre Provsti, Alborg Stift om fzlles

§1.

kordegn og administrationschef.

Aftalens parter:

Stk. 1
Stk. 2.
Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. 5.
Stk. 6.
Stk. 7.

§2

Aftalen indgds mellem menighedsrddene i Tversted, Uggerby og Hirtshals sogne, Hjgrring
Nordre Provsti, Alborg Stift.

Aftalen er indgéet i henhold til Lovbekendtggrelse nr. 146 af 24. Februar 2012 om
Meninghedsrad jf. § 42 a.

Med denne aftale sker der ingen indskraenkelser i det enkelte menighedsrads kompetencer.
Preesten og Kontaktpersonerne for de 3 menighedsrad reprasenterer radene og udmgnter det
praktiske samarbejde. Kontakpersonernes stedfortraedere er, i bade Tversted, Uggerby og
Hirtshals sogne, formanden.

Det faelles kordegnekontor er Hirtshals Kirkekontor, Kirkegade 14, 9850 Hirtshals

Kontorets dbningstider er mandag-fredag kl. 10-13 og tillige torsdag kl. 16-17.

Dagligt arkiv for Tversted, Uggerby og Hirtshals sogne placeres pa Hirtshals kirkekontor.
Fjernarkiv placeres i Hirtshals kirke.

Opsigelse/udtradelse af samarbejdet.

Stk. 1.

Stk. 2.

§3.

Formal:

En samarbejdspartner kan opsige sin deltagelse i samarbejdet med 12 méneders varsel ved
udgangen af et regnskabsar. Dog kan den ene samarbejdspartner udtraede af samarbejdet med
kortere varsel safremt de gvrige samarbejdspartnere samtykker heri.

En udtreedende samarbejdspartner vedbliver at hafte for sin forholdsmaessige andel af de
lgnmaessige og personalemaessige forpligtelser pa udtraedelsestidspunktet, indtil denne
forpligtigelse er afviklet.

Samarbejdet har til formal at ;

Stk. 1

Stk 2

Skabe en fleksibel organisering af arbejdet for de 4 kirker og kirkegarde, Tversted, Uggerby,
Emmersbaek og Hirtshals, i de 3 sogne. Fremme et godt arbejdsmiljg samt optimere kvalitet og
effektivitet i den feelles opgavelgsning. Her teenkes specielt pa arbejdsplaner og ferie-
tilretteleeggelse medarbejderne imellem, og derved mindske sarbarhed ved sygdom og ferie.
Via et faelles plan- og kalendersystem synligggre medarbejdernes radighedstid, fast arbejdstid,
friweekends samt ferie og fridage sognene imellem og herigennem lette vikardaekningsmulig-
heder.

Den faelles kordegn varetager kirkebogsfgringen for de 3 sogne.




§ 4 Kirkebogsfgring:
Kordegn :

Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3

Stk. 4

Stk. 5

Kordegnen ansaettes af Hirtshals sogn og er fysisk placeret pa Kirkekontoret, Kirkegade 14, 9850
Hirtshals.
Tilsyn.
1. 1f.m. kirkebogsfgringen referer kordegnen til den kirkebogsfgrende praest i henholdsvis
Tversted/Uggerby og Hirtshals pastorat.
2. De deltagende sognes kontaktperson har tilsyn med kordegnen. Kordegnen modtager
arbejdsrelaterede anvisninger fra de deltagende sognes kontaktpersoner.
Medarbejderudviklingssamtaler varetages af kontaktpersonen i Hirtshals sogn”

Al borgerhenvendelse i forbindelse med kirkebogsfgringen for Tversted, Uggerby og Hirtshals
sogne sker til kordegnen pa Kirkekontoret, Kirkegade 14, 9850 Hirtshals.

Kirkebggerne for Tversted, Uggerby og Hirtshals sogne opbevares pé Kirkekontoret, Kirkegade
14, 9850 Hirtshals ‘
Kordegnen lgnnes af Hirtshals sogn via lgnbevilling overfgrt fra provstiet via ligningsmidlerne.

§5 Personaleadministration:
Administrationschef:

Stk 1.  Administrationschefen ansattes af Hirtshals sogn og er fysisk placeret pa Kirkekontoret,
Kirkegade 14, 9850 Hirtshals.
Stk2.  Administrationschefens arbejdsopgaver fastsaettes i en arbejdsbeskrivelse, udarbejdet af dels
Tversted, Uggerbyog Hirtshals sogne.
Stk.3.  Tilsyn.
De deltagende sognes kontaktpersoner har tilsyn med administrationschefen. Denne modtager
arbejdsrelateréde anvisninger fra de deltagende sognes kontaktpersoner. Medarbejderudvik-
lingssamtaler varetages af kontaktpersonen i Hirtshals sogn
Stk4.  Administrationschefen Ignnes af Hirtshals sogn via Ignbevilling overfgrt fra provstiet via
lighingsmidlerne.
§6.
Tvister:
Stk. 1. Enhver tvist om naerveerende vedtaegts forstielse, fortolkning eller om forholdet de 3 mening-
hedsrad imeliem afggres af provstiudvalget.
§7.
Ikrafttraeden:
Stk. 1. Samarbejdsaftalen traeder i kraft, nar den er godkendt af de samarbejdende menighedsrad pa

deres naestekommende mgde.



§8.

Offentligggrelse:
Denne vedtaegt offentligg@res pd Ministeriet for Ligestilling og Kirkes hjemmeside jf LBK nr. 146 af 24.
Februar 2012 om Meninghedsrad jf. § 42 a. stk. 2. Vedtaegten kan endvidere udleveres ved henvendelse til

Hirtshals kirkekontor, Kirkegade 14, 9850 Hirtshals.
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